
Gestion des informations confidentielles 

ISO27701 - Responsable d'audit

Guide de formation

Principales informations sur la formation

• COMPETENCES

• Initier l'audit

• revue documentaire

• Plan d'audit

• Documents de travail

• Réunion d'ouverture

• Fin du jour 1

3Nombre de jours

• Bienvenue et introductions

• Objectifs et structure du cours

• CONNAISSANCES

• Qu'est-ce qu'un PIMS ?

• Les principes de confidentialité

• La structure de l'ISO 27701:2019

• Les processus du PIMS

Par cette formation, vous gagnerez les connaissances et les compétences pour mener un audit de management de la protection de 

la vie privée, en accord avec des bonnes pratiques mondialement connues. 

Vous creuserez les pratiques et les principes clés d'un audit efficace, en accord avec l'ISO 19011. En utilisant une approche 

systématique, vous pourrez parcourir tout le processus d'audit qui établit la conformité et renforce la performance.

Plan de cours

Une fois la formation terminée, vous recevrez un certificat de formation BSI.



• Traces de l'audit

• Auditer la gestion des actifs

• Auditer les conditions de collecte et de 
traitement

• Fin du jour 2

• Revue du jour 1

• COMPETENCES

• Observations

• Auditer la Direction

• Auditer la planification

Une fois la formation terminée, vous recevrez un certificat de formation BSI.

• Rapport d'audit

• Suivi de l'audit

• Questions finales et révision

• Evaluation

• Introduction et préparation à l'examen

• Examen

• Fin du jour 3 

• Revue de l'examen

• COMPETENCES

• Auditer les conditions de collecte et de 
traitement

• Auditer le partage, le transfert et la divulgation 
des informations relatives

• Non-conformités

• Réunion de clôture

Une fois la formation terminée, vous recevrez un certificat de formation BSI.



Formation ISO27701 - Auditeur interne

Objectifs pédagogiques 

• Identifier les objectifs et bénéfices

d'un audit selon l'ISO/IEC 27701:2019

• Savoir interpréter les exigences de

l'ISO/IEC 27701:2019 dans le cadre

d'un audit

• Planifier, mener et faire le suivi des

activités d'audit qui apportent de la

valeur ajoutée

• Creuser l'application de l'approche

basée sur le risque, le leadership et la

gestion des processus

• Avoir accès aux techniques d'audit les

plus récentes et en détecter l'usage

approprié

• Gagner la confiance des parties

prenantes par le management des

processus d'audit, et en accord avec

les exigences les plus récentes

Compétences visées

Suite à cette formation, les participants 

seront en mesure de :

• Expliquer les objectifs et les bénéfices

d'un système de management de la

sécurité de l'information et des

normes liées

• Savoir expliquer la structure de l'ISO/

IEC 27701:2019

• Savoir planifier, mener, faire le

rapport et le suivi d'un audit de

système de management de la

protection de la vie privée, afin d'en

établir la conformité à l'ISO/IEC

27701, et en accord avec l'ISO 19011

et l'ISO 17021

Public visé

Cette formation s’adresse à toute 

personne qui est en charge de mener un 

audit de protection de la vie privée, ainsi 

qu'à celles qui souhaitent devenir des 

auditeurs de seconde partie selon l'ISO/

IEC 27701.

Elle s'adresse également à des auditeurs 

selon l'ISO 27001 qui souhaitent mettre en 

place l'ISO/IEC 27701:2019.

Moyens pédagogiques, techniques 
et d’encadrement

Supports de cours comprenant les parties 

suivantes :

• Introduction à la formation, programme 

détaillé et consignes de sécurité

• Texte du cours, présentation théorique 

des sujets abordés et consignes des 

exercices ou jeux de rôles 

• Réponses aux exercices

• Vidéos à projeter

• Documents supplémentaires, distribués 

pendant la formation, pour appuyer les 

jeux de rôles et les exercices 

• Signature d’une feuille de présence 

Modalités d’évaluation 

• Questionnaire de satisfaction 

Qu’est-ce qui est inclus ?

• Support de cours

• Rafraîchissements et déjeuners

• Certificat de formation
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Questionnaire d'évaluation des
connaissances en fin de formation

 

Qu’est-ce qui est inclus ?

• Supports de cours en version 

électronique

• Attestation de réussite à l’évaluation

des connaissances et certificat 

officiel 

Moyens pédagogiques, techniques 
et d’encadrement

Supports de cours comprenant les parties 

suivantes :

• Introduction à la formation,

programme détaillé et consignes de 

sécurité

• Texte du cours, présentation théorique 

des sujets abordés et consignes des 

exercices ou jeux de rôles 

• Réponses aux exercices

• Vidéos à projeter

• Documents supplémentaires, 

distribués pendant la formation, 

pour appuyer les jeux de rôles et les 

exercices 

• Signature d’une feuille de présence

•



*Les formations sont dispensées par une convention et éligibles dans le cadre de la prise en charge par un OPCO.

**Veuillez noter que, pour les sessions inter, vous avez juqu'à 48h avant le début de la session pour valider votre 
inscription. Pour les sessions intra, le délai est de deux semaines avant le début de la session.

 **Si vous êtes en situation de handicap, veuillez nous contacter pour procéder à votre inscription.

Par email à training.france@bsigroup.com ou par téléphone au 01 80 46 17 91.

Nous contacter :

Téléphone : + 33 (0)1 80 46 17 91

Email : training.france@bsigroup.com

Site web : bsigroup.fr/nos-services/formation

Prérequis

Il est obligatoire de participer à la formation sur les exigences de l'ISO 27701 (ou à un module équivalent), puisqu'elles ne 

sont pas abordées lors de ce cours. Puisque l'ISO 27001 est une référence normative de l'ISO/IEC 27701, il est aussi 

demandé d'être lead auditeur selon l'ISO 27001. Il serait utile également d'avoir de l'expérience dans des audits internes et 

fournisseurs.
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